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Nach der Wahl:

Diese Trainings machen Sie 

schnell fit für Ihr neues Amt!



Editorial  Stichwortverzeichnis

Liebe Leserin, lieber Leser,

ganz gleich, ob Sie bei den Wahlen 2010 neu gewählt oder im Amt bestätigt 
werden: Als Mitarbeitervertreter müssen Sie sich ständig aus- und weiterbilden, 
um Ihrer großen Verantwortung gerecht werden zu können. Die WEKA-Akademie 
unterstützt Sie dabei, sich das notwendige Wissen in konzentrierter Form und 
dabei noch kostengünstig anzueignen.

Unsere Grundlagenreihen zum Betriebsverfassungsgesetz, zum Arbeitsrecht und 
für die JAV sind so konzipiert, dass sich gerade neu gewählte Betriebsräte und 
Jugend- und Auszubildendenvertreter sehr schnell mit den rechtlichen Rahmenbe-
dingungen und mit ihren Aufgaben vertraut machen können. Und – nicht unwe-
sentlich für Ihre Argumentation gegenüber dem Arbeitgeber: Wenn Sie eine Reihe 
komplett buchen, spart Ihr Unternehmen durch günstige Paketpreise.

Neu bei den Grundlagen zum Betriebsverfassungsgesetz sind die Seminare „Vom 
Betriebsrat für Betriebsräte“ (S. 20 + 21). Hier haben Sie die einmalige Gelegenheit, 
von den weitreichenden praktischen Erfahrungen eines seit 12 Jahren aktiven 
Betriebsratsprofis zu profitieren. 

Wichtige Impulse für Ihre Arbeit sowie Gelegenheit für den intensiven Austausch 
mit Kollegen und Experten gibt es auf der „WEKA ComMit 2010“, auf dem „Praxis-
kongress für Betriebsräte 2010“ (S. 8 + 9) und – neu in unserem Programm – auf 
dem „WEKA Sicherheits- und Gesundheitsforum 2010“ (S. 9). 

Überzeugen Sie sich gleich selbst: Die WEKA-Akademie hält Aus- und Weiter
bildungsangebote für Sie bereit, die Sie fachlich und persönlich entscheidend 
voranbringen. 

Wir freuen uns darauf, Sie bei uns begrüßen zu dürfen!

Ihr 

Stephan Behrens 
Leiter WEKA-Akademie
Geschäftsführer

✂

✂
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Geschäftsführer: Stephan Behrens, Michael Bruns, Werner Pehland
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tigt werden. Keine Barauszahlung mög-
lich. Pro Teilnehmer und Veranstaltung 
nur ein Gutschein einlösbar. Es gelten 
die AGB und die Teilnahmebedingun-
gen unter www.weka-akademie.de. 
Einlösung bis 30.06.2010. Gültig für 
Seminare.

* �Dieser Rabatt kann nur in Zusammen-
hang mit diesem Gutschein berücksich-
tigt werden. Keine Barauszahlung mög-
lich. Pro Teilnehmer und Veranstaltung 
nur ein Gutschein einlösbar. Es gelten 
die AGB und die Teilnahmebedingun-
gen unter www.weka-akademie.de. 
Einlösung bis 30.06.2010. Gültig für 
Tagungen.

A
Abmahnung 15
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Jugend- und Auszubildendenvertretung  16, 17

K
Kommunikationstraining 12
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Mitwirkungsrechte des Betriebsrats 20, 21
Mobbing 9
Mutterschutz 14

N
Nachteilsausgleich 21
Normenpyramide 10, 13

P
Personelle Angelegenheiten 11, 21 
Psychische Belastungen am Arbeitsplatz 9

R
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